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Программа разработана на основе:

- Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности: 08.02.13 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции, утвержденный  приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 12 декабря 2022 г. № 1094;

- основной профессиональной образовательной программы по специальности: 08.02.13 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции, 2023 г.;

- рабочей программы воспитания по специальности 08.02.13 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции, 2023 г.
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1. паспорТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.01 Экономические и правовые основы профессиональной деятельности
1.1. Область применения рабочей программы

Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной программы среднего профессионального образования в соответствии с ФГОС  по специальности 08.02.013 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции, входящей в состав укрупненной группы специальностей 08.00.00 Техника и технологии строительства. 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в условиях дистанционного обучения и с применением электронных образовательных технологий.

Профиль получаемого профессионального образования технологический.
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: 

Дисциплина входит в профессиональный учебный цикл, общепрофессиональных дисциплин по  программе подготовки специалистов среднего звена и изучается в соответствии с объемом часов  вариативной части.
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен

 уметь:
- рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические показатели деятельности организации;

- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество;

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития;

- составлять сметную документацию, используя нормативно-справочную литературу.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 
знать:
- организация производственного и технологического процессов;

- материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации, показатели их эффективного использования;

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях;

- методика разработки бизнес – плана;

- состав, порядок разработки, согласования и утверждения проектно-сметной документации

Освоение учебной дисциплины содействует формированию следующих общих и профессиональных компетенций:

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.
Выпускник, освоивший программу ОП.01 Экономические и правовые основы профессиональной деятельности, должен обладать личностными результатами в соответствии с рабочей программой воспитания по специальности 08.02.13 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции:
ЛР 6 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих.

ЛР 9 Экономически активный, предприимчивый, готовый к самозанятости.

ЛР 15 Способный при взаимодействии с другими людьми достигать поставленных целей, стремящийся к формированию в машиностроительной и металлообрабатывающей отраслях личностного роста как профессионала

ЛР 16 Способный искать и находить необходимую информацию используя разнообразные технологии ее поиска, для решения возникающих в процессе производственной деятельности проблем в машиностроительной отрасли. Умение грамотно использовать профессиональную документацию.

ЛР 17 Способный к самообразованию и профессиональному развитию по специальности, содействующий формированию положительного образа и поддержанию престижа своей профессии

Содержание дисциплины имеет межпредметные связи с дисциплинами общепрофессионального цикла –материаловедение.

  Для лучшего усвоения учебного материала его изложение необходимо проводить с применением технических средств обучения, видео-, аудиоматериалов, современных программ компьютерного проектирования.

  В рабочей программе дисциплины планируется самостоятельная работа студентов с указанием ее тематики.

Курс обеспечен методическими пособиями и указаниями к выполнению практических работ, в том числе в условиях применения электронного обучения и дистанционных образовательных технологий.
1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:

учебная нагрузка обучающегося  – 32 часа, в том числе:

во взаимодействии с преподавателем – 32 часа.
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов 

	Учебная нагрузка (всего)
	42

	Учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем (всего)
	42

	в том числе:
	

	        теоретическое обучение
	28

	        практические занятия
	14

	        в том числе в форме практической подготовки
	8

	Форма промежуточной аттестации – контрольная работа


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы обучающихся
	Кол-во часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Экономические основы функционирования отрасли
                  21/8

	Тема 1.1. Отрасль и отраслевая структура
	Содержание учебного материала 
	1
	

	
	1.  Экономические основы функционирования отрасли и организации (предприятия). 
Отраслевые особенности организации. Внутренняя и внешняя среда организации
Сущность отрасли и характеристика основных отраслей.
	1
	2

	Тема 1.2. Предприятие – основное звено в экономике 


	Содержание учебного материала
	5/2
	

	
	2. Формирование и характеристика предприятия
	1
	2

	
	3. Предприятие в условиях рыночной экономики
	1
	2

	
	4. Производственная структура предприятия. Типы производства и организации производственного процесса.
	1
	2

	
	В том числе практических занятий и лабораторных работ
	2
	

	
	5. Практическое занятие № 1 «Определение организационно-правовых форм организаций»
	1
	3

	
	6. Практическое занятие № 2 /п.п «Расчет длительности производственного цикла»
	1
	3

	Тема 1.3. Экономический механизм деятельности предприятия

	Содержание учебного материала 
	6/2
	

	
	7.Стратегия развития предприятия. Сущность и виды планирования. Отраслевые особенности планирования. Планирование деятельности предприятия.
	1
	2


	
	8.Механизмы ценообразования на продукцию (услуги).
	1
	2

	
	9.Назначение, содержание, характеристика бизнес- плана предприятия
	1
	2

	
	10.Управление предприятием. Сущность и виды планирования. Экономические показатели результатов деятельности предприятия
	1
	2


	
	В том числе практических занятий и лабораторных работ
	2
	

	
	11. Практическое занятие № 3 /п.п «Составление Производственная программа предприятия структуры бизнес-плана организации (предприятия)»
	1
	3

	
	12. Практическое занятие № 4 /п.п «Составление структуры бизнес-плана организации (предприятия)»
	1
	3

	Тема 1.4. Нормирование труда и сметы

Принципы и методы технического нормирования труда
	Содержание учебного материала 
	9/4
	

	
	13. Цели и задачи технического нормирования труда. Содержание технического нормирования труда в строительстве.
	1
	2

	
	14. Виды и классификация затрат рабочего времени, определяющие состав технически обоснованных норм.
	1
	2

	
	15. Методы технического нормирования. Организация нормативной работы. Виды сборников производственных норм.
	1
	2

	
	16. Метод наблюдения при помощи фотоучёта. Методы нормативных наблюдений при помощи хронометража.
	1
	2

	
	17. Метод технического учёта, нормативных наблюдений с использованием фотографии рабочего дня.
	1
	2

	
	В том числе практических занятий и лабораторных работ
	4
	

	
	18-19. Практическое занятие № 5 /п.п «Выполнение расчета средней выработки работающих по ремонту замены труб отопления» 

	2
	3

	
	20-21. Практическое занятие № 6 /п.п «Проведение, обработка и оформление нормативных исследований с применением метода фотоучёта»

	2
	3

	Раздел 2. Правовые основы производственных отношений
	19/6
	

	Тема 2.1 Правовое регулирование производственных отношений

	Содержание учебного материала 
	7/2
	

	
	22. Понятие предпринимательской деятельности с позиции действующего законодательства
	1

	2

	
	23. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности.
	1
	2

	
	24. Виды субъектов предпринимательской деятельности и их правовые особенности.
	1

1
	2
2

	
	25. Индивидуальный предприниматель и его правовой статус
	
	

	
	26. Ответственность юридического лица. Организация правовой деятельности юридического лица, банкротство. 
	1
	2

	
	В том числе практических занятий и лабораторных работ
	2
	

	
	27. Практическое занятие № 7 «Составление классификации хозяйственных споров» 

	1
	3

	
	28. Практическое занятие № 8 «Организационно-правовые формы юридического лица»
	1
	3

	Тема 2.2. Труд и социальная защита

	Содержание учебного материала 
	7/2
	

	
	29. Трудовой кодекс как источник трудового законодательства Субъекты трудовых правоотношений
	1

	2

	
	30.Трудовые правоотношения: понятие, виды, порядок возникновения и регулирования, субъекты, в соответствии с ТК РФ. Понятие субъекта трудовых правоотношений, и порядок защиты его прав.
	1
	2

	
	31. Понятие рабочего времени, его виды и правовое регулирование. Понятие времени отдыха, его виды и правовое регулирование.
	1
	2

	
	32. Оплата труда по трудовому законодательству: понятие, формы, порядок выплаты. Ответственность работодателя в области оплаты труда
	1
	2

	
	33.Трудовой договор: содержание, заключение, расторжение. Права и обязанности сторон по договору.
	1
	2

	
	В том числе практических занятий и лабораторных работ
	2
	

	
	34. Практическое занятие № 9 «Составление трудового договора»
	1
	3

	
	35. Практическое занятие № 10 /п.п «Составление графика работы предприятия»
	1
	3

	Тема 2.3.

Ответственность сторон при трудовых правоотношениях


	Содержание учебного материала 
	5/2
	

	
	36. Понятие материальной и дисциплинарной ответственности, и их формы
	1
	2

	
	37. Порядок возмещения ущерба по трудовому законодательству.
	1
	2

	
	38. Понятие и виды трудовых споров и порядок их рассмотрения. Защита трудовых прав работника
	1
	2

	
	В том числе практических занятий и лабораторных работ
	1
	3

	
	39.Практическое занятие № 11 /п.п «Составление акта о привлечении к материальной ответственности работника»
	1
	

	
	40. Практическая работа № 12  /п.п «Деловая игра «Разрешение индивидуального трудового спора»
	1
	3

	                                   41-42. Практическая работа № 13.  Контрольная работа
	2
	3

	Всего:
	42/14
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)

3. условия реализации УЧЕБНОЙ дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Для реализации учебной дисциплины имеется в наличии учебный кабинет «Социально-экономических дисциплин». 

Оборудование учебного кабинета:
- посадочные места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

- комплект учебно-наглядных пособий 

Технические средства обучения:

- компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиа-проектор;

- интерактивная доска.

Информационные средства обучения:
- электронные учебные издания по основным разделам курса;

- мультимедийные обучающие программы;

- презентации по разделам курса

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Основная литература:
1.Фридман, А. М. Экономика организации : учебник / А.М. Фридман. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2018. — 239 с. — (Среднее профессиональное образование). — DOI: https://doi.org/10.12737/1705-0. - ISBN 978-5-369-01729-6. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/document?id=330689  

2. Кнышова, Е. Н. Экономика организации : учебник / Е. Н. Кнышова, Е. Е. Панфилова. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2018. — 335 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0696-5. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1197275  

3. Сафронов, Н. А. Экономика организации (предприятия) : учебник для среднего профессионального образования. — 2-е изд., с изм. / Н. А. Сафронов. — Москва : Магистр : ИНФРА-М, 2018. — 256 с. - ISBN 978-5-9776-0059-0. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/document?id=304341 

4. Хабибулин, А. Г. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / А. Г. Хабибулин, К. Р. Мурсалимов. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2018. — 364 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0874-7. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/document?id=300667  

5. Тыщенко, А. И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / А.И. Тыщенко. — 4-е изд. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2018. — 221 с. — (Среднее профессиональное образование). — DOI: https://doi.org/10.12737/24252. - ISBN 978-5-369-01657-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/document?id=336462  

6. Матвеев, Р. Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : краткий курс / Р. Ф. Матвеев. - 3-е изд., испр. и доп. - Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2018. - 128 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-00091-063-4. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/document?id=249169  (
Дополнительная литература: 

1. Боброва, О. С. Организация коммерческой деятельности : учебник и практикум для СПО / О. С. Боброва, С. И. Цыбуков, И. А. Бобров. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 332 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL: www.biblio-online.ru/book/BE95C40C-7DD1-4F2D-97EB-C731C436DC6E  

2. Организация производства : учебник и практикум для СПО / Л. С. Леонтьева [и др.] ; под ред. Л. С. Леонтьевой, В. И. Кузнецова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 305 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL:www.biblio-online.ru/book/77591C69-D5D7-48CC-9100-EE480D321F4B.

3. Основы экономики организации : учебник и практикум для СПО / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под ред. Л. А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — 2-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 361 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL:www.biblio-online.ru/book/4EAE937B-62C6-4029-83C5-73281AD43F1  
4. Основы экономики организации. Практикум : учебное пособие для СПО / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под ред. Л. А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 299 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL: www.biblio-online.ru/book/07F95177-750A-47CE-963C-87AC234D702E  
5. Сергеев, И. В. Экономика организации (предприятия) : учебник и практикум для СПО / И. В. Сергеев, И. И. Веретенникова. — 6-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 511 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL:www.biblio-online.ru/book/6BC484BA-0580-41F2-813E-45BA40BB7F49
6. Барышникова, Н. А. Экономика организации : учебное пособие для СПО / Н. А. Барышникова, Т. А. Матеуш, М. Г. Миронов. — 2-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 191 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL:www.biblio-online.ru/book/DB9906BA-7C69-4EE7-BFC9-8B4C3B88D674 

7. Мокий, М. С. Экономика организации : учебник и практикум для СПО / М. С. Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский ; под ред. М. С. Мокия. — 3-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 284 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL: www.biblio-online.ru/book/FB6D359F-C821-41EB-8D28-DC2BC278AC39 

8. Коршунов, В. В. Экономика организации : учебник и практикум для СПО / В. В. Коршунов. — 4-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 313 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL:www.biblio-online.ru/book/8BA4C5F0-4186-41C0-BB94-58D50D3848C0 

9. Корнеева, И. В. Экономика организации. Практикум : учебное пособие для СПО / И. В. Корнеева, Г. Н. Русакова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 123 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL:www.biblio-online.ru/book/E996A3B6-37B3-4EF7-B0B3-A515ADF08DDE 

10. Клочкова, Е. Н. Экономика организации : учебник для СПО / Е. Н. Клочкова, В. И. Кузнецов, Т. Е. Платонова ; под ред. Е. Н. Клочковой. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 447 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL:www.biblio-online.ru/book/D771C468-012A-4B87-992C-9CC7D6216A51.

11. Шимко, П. Д. Экономика организации : учебник и практикум для СПО / П. Д. Шимко. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 240 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL: www.biblio-online.ru/book/005ECF8C-3886-4FD2-A1E8-7C09E29AF7DF.

12. Экономика организации : учебник и практикум для СПО / А. В. Колышкин [и др.] ; под ред. А. В. Колышкина, С. А. Смирнова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 498 с. — (Серия : Профессиональное образование). Информационный портал. (Режим доступа): URL: www.biblio-online.ru/book/8278AE3F-7F45-4EE6-810C-B9638356987D.

Сервисы и инструменты: 

 Skype (режим доступа: https://www.skype.com/) 

           Zoom (режим доступа: https://zoom.us/)

           https://disk.yandex.ru/ 

4. Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляются преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований, в том числе в условиях применения электронного обучения и дистанционных образовательных технологий.

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	умения 
	

	- рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические показатели деятельности организации;
	индивидуальный опрос;

фронтальный опрос;

тестирование;
практические задания;
защита рефератов;
защита презентаций;
работа с интернет ресурсами и справочной литературы 

	- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество;
	

	- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития;
	

	- составлять сметную документацию, используя нормативно-справочную литературу.
	

	знания 
	

	- организация производственного и технологического процессов;
	проектная работа;

выполнение индивидуальных заданий;

работа в группе;

тестовый контроль;

оценка практических занятий 

	- материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации, показатели их эффективного использования;
	

	- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях;
	

	- методику разработки бизнес-плана;
	

	- состав, порядок разработки, согласования и утверждения проектно-сметной документации
	

	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы.

	ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях
	Оценка за:

- участие в рабочих группах по выполнению практических заданий;

- выступление на семинарах с сообщениями, рефератами.

	ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения
	Участие в учебных, образовательных, воспитательных мероприятиях в рамках профессии

	ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	Проверка и оценка конспекта, ведение записей лекций в рабочей тетради. 

Оценка правильности чтения текстов профессиональной направленности.

	Личностные результаты
	Оценка освоения ОПОП в части достижения личностных результатов

	ЛР 6 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих.
	· Соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, преподавателями

-Конструктивное взаимодействие в учебном коллективе

Проявление правовой активности и навыков правомерного поведения.

· Отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди обучающихся.

· Отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на межнациональной, межрелигиозной почве

	ЛР 9 Экономически активный, предприимчивый, готовый к самозанятости.


	Проявление правовой активности и навыков правомерного поведения.

	Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности
	Оценка освоения ОПОП в части достижения личностных результатов



	ЛР 15 Способный при взаимодействии с другими людьми достигать поставленных целей, стремящийся к формированию в машиностроительной и металлообрабатывающей отраслях личностного роста как профессионала
	-Конструктивное взаимодействие в учебном коллективе

Проявление правовой активности и навыков правомерного поведения.

	ЛР 16 Способный искать и находить необходимую информацию используя разнообразные технологии ее поиска, для решения возникающих в процессе производственной деятельности проблем в машиностроительной отрасли. Умение грамотно использовать профессиональную документацию.
	Самостоятельное формирование портфолио профессиональных достижений.

Участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах.

	ЛР17 Способный к самообразованию и профессиональному развитию по специальности, содействующий формированию положительного образа и поддержанию престижа своей профессии
	· Демонстрация интереса к будущей специальности.

Ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к профессиональной деятельности.
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